
Perfect Performance – mit einem motivierten und qualifizierten Team von 200 Mitarbeitenden sind wir der Entwicklungs-
und Lösungspartner  für  effiziente  Umformtechnologie,  Stanztechnologie  und Fügetechnik.  Zu unseren Hauptkunden
zählen  namhafte  Hersteller  vor  allem  aus  der  Automobilindustrie.  Kernstück  unserer  Leistung  sind  dabei  stets
Kaltumformprozesse. Unser eigener Werkzeugbau garantiert die Herstellung komplexer Präzisions-, Folgeverbund- oder
Transferwerkzeuge,  die  den  hohen  Kundenanforderungen  entsprechen.  Steel  bietet  für  jeden  Bedarf  die
maßgeschneiderte Lösung – von Kleinserien bis zu Losgrößen von mehreren Hunderttausend Stanz- und Umformteilen. 

Viele unserer Mitarbeitenden sind ehemalige Auszubildende, die heute einen wichtigen Teil zum Unternehmens-erfolg
beitragen. Werde auch DU ein Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Ausbildung: Werkzeugmechaniker/-in (w/m/d)

Wir bieten:

Flexible Arbeitszeiten (37,5 Std. / Woche)
30 Tage Jahresurlaub
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Innerbetrieblicher Unterricht für die Prüfungsvorbereitung (Zwischen- und Abschlussprüfung)
Jährliche Azubi-Ausflüge
Möglichkeit zur Teilnahme an gemeinschaftlichen Azubi-Veranstaltungen (Weihnachtsmarkt, Azubi-Grillen etc.)
Möglichkeit zur Teilnahme an Ausbildungsmessen
Ein tolles Team in unserer Ausbildungsabteilung
Gute Zukunftschancen 

Start: 01.09.2025

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Wenn du erfolgreich bist und gute Noten schreibst, dann kannst du die Ausbildungszeit auch verkürzen!

Qualifikationen: Mindestens Hauptschulabschluss mit guten Noten in Mathematik und Technik, außerdem
handwerkliches Geschick und räumliches Vorstellungsvermögen, Spaß am sorgfältigen Arbeiten.

Deine Aufgaben:

Anfertigen von Stanz-, Press- oder Kalibrierwerkzeugen für die industrielle Serienproduktion namhafter
Automobilhersteller
Bedienen von modernen CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen, die du auch selbst programmierst
Du wartest und reparierst Werkzeugteile
Kontrolle der eigenen Arbeit durch Mess- und Prüfgeräte bis in den Bereich von 1/1000 Millimetern
Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen Unterlagen 
Durchführung von qualitätssichernden Maßnahmen

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung und freuen uns darauf gemeinsam in deine berufliche Zukunft zu
starten!

https://steel-automotive.onlyfy.jobs/application/apply/60dahozz3865s0j3utd37g2qedth3fh


Bei Fragen rund um die Ausbildung kannst du dich jederzeit an unsere Ausbildungsabteilung wenden: 
Ausbildungsleiter: Herr Lukas Marschik, lukas.marschik@steel-automotive.de
Ausbildungsbeauftragte: Frau Susanne Steinborn, susanne.steinborn@steel-automotive.de

Steel Automotive GmbH
Bahnhofstraße 25
71723 Großbottwar

Tel.: 07148 991 0
Fax: 07148 991 155
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